
Sébastien CLEMENT, nouveau Maire de la Ville de La Riche 
Indre et Loire (37), 10 000 habitants, au sein de la Métropole TMVL 

 
Recherche un stagiaire en production horticole et maraichage en agriculture 

biologique (H/F) 
 
Pour mieux comprendre et utiliser une serre destinée à une production horticole et maraîchère, des terres 
de cultures et imaginer la ferme municipale de demain, la mairie souhaite avec l’appui d’un-e stagiaire, 
engager un travail d’études sur les spécificités de ces 3 exploitations à partir des équipements disponibles 
sur le foncier de la commune afin de positionner les bases du projet. 
 
Rattaché à la Directrice de l’Urbanisme et des Grands Projets, vous étudiez et œuvrer à la mise en place 
d’un circuit court de production, destiné à fournir le service des espaces verts de la ville et la cantine 
scolaire, tout en prenant en compte le contexte agronomique et les enjeux environnementaux. 
 
Cette étude sera encadrée par un comité de pilotage composé d’élus et de responsables de services. 
 
Elle doit permettre de : 

- Construire une typologie des activités 
- Etudier les freins, leviers, clés du succès dans la mise en place de ces exploitations 
- Formuler des préconisations quant aux éventuelles actions que doit engager la commune pour 

faciliter le montage de l’opération. 
 
Vos missions : 
 
Vous réalisez un état de l’existant (foncier, exploitation existante, accessibilité, disponibilité des réseaux, 
réglementation environnementale et urbaine, programmes envisagés).  
Vous enquêtez sur des activités similaires développées par d’autres communes. 
Vous proposez une faisabilité programmatique de ces 3 projets en rédigeant un rapport d’études. 
 
 
Profil : 
 
Vous préparez un diplôme bac + 2 ou bac +3 dans l’horticulture ou l’agronomie. 
Maîtrise du Pack office et des outils de bureautiques 
Maitrise des techniques et outils d’enquêtes qualitatives et quantitatives 
Capacités d’analyse 
Capacités rédactionnelles 
La compréhension du monde horticole et agricole et de ses acteurs est un plus 
Gestion du temps et capacité à hiérarchiser les priorités 
 
 
Poste à pourvoir dès que possible 
 
 
Les candidatures seront reçues jusqu’au 31 mars 2024 par lettre motivée avec CV à : Monsieur le Maire de 
La Riche, Direction des ressources humaines. Place du Maréchal Leclerc, 37520 La Riche ou drh@ville-
lariche.fr 
Pour plus d’informations, vous pouvez contacter Carole Frontigny, Directrice des Grands Projets et de 
l’Urbanisme au 0247362424 
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